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Thema

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

es bestellen immer mehr MAV’en ihre Fachliteratur bei uns. 

Warum? Wir bieten nur die Literatur an, die vornehmlich 

arbeitnehmerorientiert ist. Neben den hier vorgestellten besorgen 

wir natürlich auch alle anderen lieferbaren Titel 

und beraten bei der Auswahl. Ein Besuch auf unserer

Homepage lohnt sich ebenso: www.kellner-verlag.de

Klaus Kellner

Ratgeber
Fachbuch SachBuchService

f ü r  M i t a r b e i t e r v e r t r e t u n g e n

Nr. 032 � Baumann-Czichon/Dembski/Kopp

Mitarbeitervertretungsgesetz der Evangelischen

Kirche in Deutschland (MVG-EKD)

Der umfassende Kommentar für die Praxis der

MAVen und Dienststellenleitungen bei der EKD,

deren Einrichtungen und vielen Landeskirchen. Mit

Kommentar zur Wahlordnung, den gliedkirchlichen

Übernahmegesetzen, VerwGG, DatenschutzG der 

EKD sowie dem KSchG. Unentbehrlich für jedes 

MAV-Mitglied und alle Personalverantwortlichen.

616 Seiten, Hardcover, 2. Auflage

SachBuchVerlag Kellner. EUR 39,80

Nr. 014 � MVG-EKD Textausgabe.

Ergänzt um Gesetzessammlung: 

Kündigungsschutzgesetz, Arbeitsgerichts-

gesetz (Auszug), Kirchengerichtsgesetz 

(Auszug),

64 Seiten, A5-Broschüre

SachBuchVerlag Kellner. EUR 5,00

Nr. 396 � Claessen: 

Datenschutz in der 

evangelischen Kirche. 

Kommentar zum Kirchengesetz 

über den Datenschutz in der EKD. 

3. Auflage 2004, 328 Seiten. 

Luchterhand-Verlag. EUR 24,00

Nr. 538 �

Deppisch/Feulner/Jung/Schleitzer:

Die Praxis der Mitarbeitervertretung 

von A bis Z. 

Das Handwörterbuch für die 

MAV-Arbeit. Die Themen werden 

praxisnah und rechtssicher dargestellt. 

Ein sehr nützliches Handbuch. 

2. Auflage 2004, 464 Seiten. 

Bund-Verlag. EUR 39,90

Nr. 200 � Kienitz: 

Die Beteiligung der Mitarbei-

tervertretung bei Kündigung

nach dem Mitarbeiter-

vertretungsgesetz der EKD. 

Der kollektivrechtliche Kün-

digungsschutz im kirchlichen

Bereich und der kirchliche

Rechtsschutz. 

156 Seiten. 

Luchterhand-Verlag.

EUR 12,40

Nr. 313 � Esser/Wolmerath: 

Mobbing. 

Der Ratgeber für Betroffene und 

die Interessenvertetung. Zeigt Hand-

lungsmöglichkeiten zur Bewältigung 

der Situation und hilft bei Konflikten

am Arbeitsplatz. 

6., aktualisierte Auflage 2005, 

200 Seiten, kartoniert. Bund-Verlag.

EUR 14,90

Nr. 048 � Bueren 

Weiteres Fehlen wird 

für Sie Folgen haben. 

Die Arbeitgeber nennen es Fehl-

zeitenmanagement und meinen

damit die Senkung der Krank-

meldungen. Wie das geschieht

Nr. Z17CD � Baumann-Czichon/Gathmann (Hrsg.):

AVR-Vergütungs-Rechner (Ost + West)

Rechner zur Ermittlung der Besitzstände und zukünfti-

gen Entgeltansprüche (Änderungen zum 1. Juli 2007,

DW EKD). Diese neuartigen Rechner nehmen Ihnen

die Arbeit ab. So können Sie für jeden Arbeitnehmer

die neue Vergütung schnell und unkompliziert ermit-

teln. Die AVR-VR werden bereits von vielen diakoni-

schen Einrichtungen eingesetzt. Für MAVen und 

Personalabteilungen. Mit vielen weiteren Extras. 

SachBuchVerlag Kellner. EUR 29,80 

und wie sich Beschäftigte sowie Interessenvertretun-

gen gegen Kranken-Mobbing wehren können, wird in

diesem gut lesbaren Buch dargestellt.

2. Auflage 2002, 160 Seiten, 

SachBuchVerlag Kellner. EUR 16,90

Nr. 064 � Baumann-Czichon/

Dembski/Germer/Kopp: AVR-K Modern. 

Arbeitsvertragsrichtlinien der Konförderation

evangelischer Kirchen in Niedersachsen. Der

Praxis-Kommentar mit den reformierten AVR

und den Übergangsvorschriften.

A5-Ordner mit Ergänzungslieferungen.

SachBuchVerlag Kellner. EUR 24,80

Nr. 041 � 

Johannes

Schuir/Frank

Schwietert:

Betriebsrat oder 

Mitarbeiter-

vertretung? 

Ein Vergleich der Mitbestimmungsrechte. Mit dem

vorliegenden Rechtsvergleich werden erstmals 

die Gemeinsamkeiten und Unterschiede der innerbe-

trieblichen Mitbestimmung in der MAVO, im 

MVG-EKD, im MVG-K und im BetrVG dargelegt. 

Eine fundierte und sachliche Darstellung, die fakten-

reich belegt, welche Mitbestimmungsmöglichkeiten

und Rechte die Kirchen den bei ihnen tätigen 

Arbeitnehmern zugestehen. 

154 Seiten, kartoniert. SachBuchVerlag Kellner. 

EUR 14,90

AuK 200742
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Liebe Kolleginnen und Kollegen,

es bestellen immer mehr MAVen ihre 
gesamte Fachliteratur bei dem Kollegen 
Kellner.
Er war einst ÖTV-Sekretär und leitete das 

Bildungssekretariat im Bezirk Weser-Ems, gehörte auch dem Betriebs-
rat an. Sein SachBuchVerlag druckt nur eindeutig arbeitnehmerorien-
tierte Bücher, CD-ROM und die AuK. Der SachBuchService
liefert die Fachliteratur von allen Verlagen.
Ein Besuch auf der Homepage offenbart Details:
www.kellnerverlag.de Aussuchen und bestellen:

Für jede MAV...
... die beste Fachliteratur

Wir empfehlen:

nur geprüfte arbeitnehmerorientierte Bücher,
Ordner, CD-ROM und Fachzeitschriften

Wir liefern:

• auch sämtliche Titel anderer Verlage und Buchhandlungen,
• garantiert stets die neueste Auflage, und zwar
• zu allen Angeboten und Konditionen, die auch andere
• Buchhandlungen und Verlage anbieten.
• Außerdem bieten wir den komfortablen Abo-Service
• (automatische Lieferung bei jeder neuen Auflage der
• gewünschten Fachbücher etc.).

Direktorder:

bei: SachBuchService Kellner
          St.-Pauli-Deich 3, 28199 Bremen

per: Fon: 0421 – 77 8 66, Fax: 0421 – 70 40 58
  eMail: buchservice@kellnerverlag.de

Die kollegiale Versandbuchhandlung seit 1988

Kellner bietet noch mehr: Bestell-Prämien für Sie

Klaus Kellner

Ordern beim Kollegen: weil die Richtung stimmt.

Recht

EntscheidungsSammlung 
zum kirchlichen Arbeitsrecht 

Die EkA

¤

Die Auswahl bezieht sämtliche Problembereiche ein, wie Eingruppierung, Kündi-

gung, Personalakte, befristete Arbeitsverhältnisse, Arbeitszeiten, Mitbestim-

mungskompetenzen der MAV und vieles mehr. Für bessere Lesbarkeit aufberei-

tet und übersichtlich gegliedert. Dadurch ist der schnelle Zugriff auf die

bereits entschiedenen Fälle möglich. Das erleichtert ihre Arbeit spürbar und

Sie haben mehr Zeit für andere Aufgaben.

Haupt- und Nebenstichworte 
gliedern das Werk praktisch

Entscheidungsgrundlage

Wer hat was 
wann entschieden

Das Ergebnis auf
einen Blick:

Die Leitsätze

Sachverhalt und
Gründe ergänzen

Details für Sie

Nr. 018 � Baumann-Czichon (Hrsg.):

Die EkA. EntscheidungsSammlung 

zum kirchlichen Arbeitsrecht.

Neuartiges, wichtiges Nachschlagewerk

für Mitarbeitervertretungen und Personal-

abteilungen der verfassten Kirchen, bei

Caritas und Diakonie. Gut lesbare 

Kurzdarstellung kirchlicher Schlichtungs-

und Schiedsstellen, ergänzt durch Arbeits-

gerichtsurteile. 

Nun mit über 230 Entscheidungen, 

1.300 Seiten in 2 Ordnern. 

SachBuchVerlag Kellner. EUR 109,90.

Abo
Telefonservice 0421-778 66

Abo Direktbestellung
P e r  F a x :  0 4 2 1 - 7 0 4 0 5 8

Wir ordern hiermit            Abo/s von

ab der nächsten Ausgabe Nr.

Abopreis für 4 Ausgaben 40,– EUR.

Vierteljährliche Lieferung frei Haus.

Bei Einzelbestellung 12,80 EUR pro

Exemplar. Das Abo verlängert sich

jeweils um ein Jahr, sofern nicht 

spätestens 4 Wochen nach dem

Ende des Bezugszeitraums schrift-

lich gekündigt wurde.

A & K ist ein erforderliches Sach-

mittel, das auf Beschluss der

MAV von der Dienststelle zur 

Verfügung gestellt wird.

Die MAV beschließt und über-

gibt die ausgefüllte Bestellung

dem Arbeitgeber mit der Bitte

um Kenntnisnahme und Weiter-

leitung an den SachBuchVerlag

Kellner in Bremen.

An den 

SachBuchverlag Kellner

St.-Pauli-Deich 3

28199 Bremen

Absender: 

Datum/MAV-Unterschrift:
Bitte auch in Druckbuchstaben

Zur Kenntnis genommen:
Arbeitgeber:

Das Dankeschön

Kirche
Arbeitsrecht und

Bei jedem neuen Abonnenten bedanken wir uns mit einem Geschenk.

Friedo Lampe 

Peanuts für die Hai-Society 

Rotwein

Johann-Günther 
König: Peanuts für die
Hai-Society. Roman

Frido Lampe: 
Das Gesamt Werk.

Nach Zahlungseingang 

wird Ihnen das Geschenk Ihrer Wahl 

zugeschickt. (Bitte ankreuzen).

Eine Flasche
Rotwein Barbera 2002
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NR. 048 ■ BUEREN:
Weiteres Fehlen wird für Sie 
Folgen haben!
Die Arbeitgeber 
nennen es Fehl-
zeitenmanage-
ment und meinen 
die Senkung der 
Krankmeldun-
gen. Wie das 
geschieht und wie sich 
Beschäftigte gegen Kranken-
Mobbing wehren können, wird 
in diesem gut lesbaren Buch 
dargestellt. 160 S., SachBuch-
Verlag Kellner. EUR 16,90

NR. 032 ■ BAUMANN-CZICHON U. A.
Mitarbeitervertretungsgesetz 
der Evangelischen Kirche
in Deutschland (MVG-EKD)
Kommentar für die Praxis der 
MAVen und Dienststellenleitun-
gen bei der EKD, deren Einrich-
tungen und vielen Landeskirchen. 
Mit Kommentar zur Wahlord-
nung, den gliedkirchlichen 
Übernahmegesetzen, VerwGG, 
DatenschutzG der EKD sowie 
dem KSchG.
4., aktualisierte Auflage 2012,

624 Seiten, 
Hardcover, 
SachBuch-
Verlag
Kellner,
EUR 44,90

NR. 1095 ■ NOLLERT-BORASIO U. A.: 
Allgemeines
Gleichbehandlungsgesetz
Basiskommentar. 
Eine umfassende 
Orientierungshilfe, 
um sich zügig in 
die Materie einzu-
arbeiten.
3. Aufl. 2010, 290 
Seiten, EUR 29,90

NR. 583 ■ KITTNER, ZWANZIGER:
Arbeitsrecht
Ein Grundwerk  
für jedes BR-Büro. 
Die Neuauflage 
enthält eine umfas-
sende Darstellung 
aller relevanten 
Themen des mate-
riellen Arbeitsrechts und des Arbeits-
gerichtsverfahrens. Ink. CD-ROM, 6. 
Auflage 2011, 2750 S., EUR 129,00 
(bis 30. September 11: 98,00)

NR. 282 ■
RICHTER, GAMISCH, HEIL:
Der Wirtschaftsausschuss
in kirchlichen Einrichtungen
Die gesamte Arbeit des
kirchlichen Wirtschaftsausschus-
ses in rechtlicher, kaufmänni-
scher, und betriebswirtschaft-
licher Sicht. Für MAVen und 
Mitglieder in Wirtschaftsaus-
schüssen konkrete Handlungs-
empfehlungen, um ihre Infor-
mations- und 
Beratungs-
rechte besser 
einfordern zu 
können.
1. Auflage 
2011, 300 S.,  
EUR 39,90



Recht

EntscheidungsSammlung 
zum kirchlichen Arbeitsrecht 

Die EkA

¤

Die Auswahl bezieht sämtliche Problembereiche ein, wie Eingruppierung, Kündi-

gung, Personalakte, befristete Arbeitsverhältnisse, Arbeitszeiten, Mitbestim-

mungskompetenzen der MAV und vieles mehr. Für bessere Lesbarkeit aufberei-

tet und übersichtlich gegliedert. Dadurch ist der schnelle Zugriff auf die

bereits entschiedenen Fälle möglich. Das erleichtert ihre Arbeit spürbar und

Sie haben mehr Zeit für andere Aufgaben.

Haupt- und Nebenstichworte 
gliedern das Werk praktisch

Entscheidungsgrundlage

Wer hat was 
wann entschieden

Das Ergebnis auf
einen Blick:

Die Leitsätze

Sachverhalt und
Gründe ergänzen

Details für Sie

Nr. 018 � Baumann-Czichon (Hrsg.):

Die EkA. EntscheidungsSammlung 

zum kirchlichen Arbeitsrecht.

Neuartiges, wichtiges Nachschlagewerk

für Mitarbeitervertretungen und Personal-

abteilungen der verfassten Kirchen, bei

Caritas und Diakonie. Gut lesbare 

Kurzdarstellung kirchlicher Schlichtungs-

und Schiedsstellen, ergänzt durch Arbeits-

gerichtsurteile. 

Nun mit über 230 Entscheidungen, 

1.300 Seiten in 2 Ordnern. 

SachBuchVerlag Kellner. EUR 109,90.

Abo
Telefonservice 0421-778 66

Abo Direktbestellung
P e r  F a x :  0 4 2 1 - 7 0 4 0 5 8

Wir ordern hiermit            Abo/s von

ab der nächsten Ausgabe Nr.

Abopreis für 4 Ausgaben 40,– EUR.

Vierteljährliche Lieferung frei Haus.

Bei Einzelbestellung 12,80 EUR pro

Exemplar. Das Abo verlängert sich

jeweils um ein Jahr, sofern nicht 

spätestens 4 Wochen nach dem

Ende des Bezugszeitraums schrift-

lich gekündigt wurde.

A & K ist ein erforderliches Sach-

mittel, das auf Beschluss der

MAV von der Dienststelle zur 

Verfügung gestellt wird.

Die MAV beschließt und über-

gibt die ausgefüllte Bestellung

dem Arbeitgeber mit der Bitte

um Kenntnisnahme und Weiter-

leitung an den SachBuchVerlag

Kellner in Bremen.

An den 

SachBuchverlag Kellner

St.-Pauli-Deich 3

28199 Bremen

Absender: 

Datum/MAV-Unterschrift:
Bitte auch in Druckbuchstaben

Zur Kenntnis genommen:
Arbeitgeber:

Das Dankeschön

Kirche
Arbeitsrecht und

Bei jedem neuen Abonnenten bedanken wir uns mit einem Geschenk.

Friedo Lampe 

Peanuts für die Hai-Society 

Rotwein

Johann-Günther 
König: Peanuts für die
Hai-Society. Roman

Frido Lampe: 
Das Gesamt Werk.

Nach Zahlungseingang 

wird Ihnen das Geschenk Ihrer Wahl 

zugeschickt. (Bitte ankreuzen).

Eine Flasche
Rotwein Barbera 2002

A&k 3_07 rz layout  25.10.2007 16:31 Uhr  Seite 31

Der kirchliche Arbeitsprozess unterliegt 
laufenden Veränderungen. Mit den jährlich 
aktualisierten Ergänzungslieferungen sind 
Sie mit der EkA immer aktuell informiert. 
Daneben finden Sie aktuelle Rechtshinwei-
se in der MAV-Zeitschrift „Arbeitsrecht und 
Kirche“. Jeweils verfasst von sachkundigen 
Autoren der kirchlichen Arbeitswelt.
Die EkA & AuK: JETZT  BESTELLEN.

Das Ergebnis auf 
einen Blick:

Die Leitsätze

Sachverhalt und 
Gründe ergänzen 

Details für Sie

4



Recht

EntscheidungsSammlung 
zum kirchlichen Arbeitsrecht 

Die EkA

¤

Die Auswahl bezieht sämtliche Problembereiche ein, wie Eingruppierung, Kündi-

gung, Personalakte, befristete Arbeitsverhältnisse, Arbeitszeiten, Mitbestim-

mungskompetenzen der MAV und vieles mehr. Für bessere Lesbarkeit aufberei-

tet und übersichtlich gegliedert. Dadurch ist der schnelle Zugriff auf die

bereits entschiedenen Fälle möglich. Das erleichtert ihre Arbeit spürbar und

Sie haben mehr Zeit für andere Aufgaben.

Haupt- und Nebenstichworte 
gliedern das Werk praktisch

Entscheidungsgrundlage

Wer hat was 
wann entschieden

Das Ergebnis auf
einen Blick:

Die Leitsätze

Sachverhalt und
Gründe ergänzen

Details für Sie

Nr. 018 � Baumann-Czichon (Hrsg.):

Die EkA. EntscheidungsSammlung 

zum kirchlichen Arbeitsrecht.

Neuartiges, wichtiges Nachschlagewerk

für Mitarbeitervertretungen und Personal-

abteilungen der verfassten Kirchen, bei

Caritas und Diakonie. Gut lesbare 

Kurzdarstellung kirchlicher Schlichtungs-

und Schiedsstellen, ergänzt durch Arbeits-

gerichtsurteile. 

Nun mit über 230 Entscheidungen, 

1.300 Seiten in 2 Ordnern. 

SachBuchVerlag Kellner. EUR 109,90.

Abo
Telefonservice 0421-778 66

Abo Direktbestellung
P e r  F a x :  0 4 2 1 - 7 0 4 0 5 8

Wir ordern hiermit            Abo/s von

ab der nächsten Ausgabe Nr.

Abopreis für 4 Ausgaben 40,– EUR.

Vierteljährliche Lieferung frei Haus.

Bei Einzelbestellung 12,80 EUR pro

Exemplar. Das Abo verlängert sich

jeweils um ein Jahr, sofern nicht 

spätestens 4 Wochen nach dem

Ende des Bezugszeitraums schrift-

lich gekündigt wurde.

A & K ist ein erforderliches Sach-

mittel, das auf Beschluss der

MAV von der Dienststelle zur 

Verfügung gestellt wird.

Die MAV beschließt und über-

gibt die ausgefüllte Bestellung

dem Arbeitgeber mit der Bitte

um Kenntnisnahme und Weiter-

leitung an den SachBuchVerlag

Kellner in Bremen.

An den 

SachBuchverlag Kellner

St.-Pauli-Deich 3

28199 Bremen

Absender: 

Datum/MAV-Unterschrift:
Bitte auch in Druckbuchstaben

Zur Kenntnis genommen:
Arbeitgeber:

Das Dankeschön

Kirche
Arbeitsrecht und

Bei jedem neuen Abonnenten bedanken wir uns mit einem Geschenk.

Friedo Lampe 

Peanuts für die Hai-Society 

Rotwein

Johann-Günther 
König: Peanuts für die
Hai-Society. Roman

Frido Lampe: 
Das Gesamt Werk.

Nach Zahlungseingang 

wird Ihnen das Geschenk Ihrer Wahl 

zugeschickt. (Bitte ankreuzen).

Eine Flasche
Rotwein Barbera 2002
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Einige Themen der
Entscheidungs-

Sammlung:

• Gestellungsverträge
• Informationsanspruch
• Mehrarbeit
• Mitarbeiterversammlung
• Mitbestimmung (Einstellung,
• Eingruppierung, Kündigung)
• Outsourcing
• Pausengewährung
• Rechtsetzungsbefugnis
• Rechtsmittel, Rechtsweg
• Religionsgemeinschaft
• Schulung
• Stellenplan
• Zusammenarbeit

Entscheidungsgrundlage

• Anwaltskosten
• Arbeitsbereitschaft
• Arbeitsgemeinschaft der MAV
• Arbeitsvertrag
• Arbeitszeit (Ruhezeit)
• Arbeitszeit (Überstunden)
• Bereitschaftsdienst
• Beschwerde (Zulässigkeit)
• Dienstbefreiung
• Dienststellenleitung
• Direktionsrecht
• Eingruppierung
• Gesamtausschuss
• Geschäftsbedarf
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 NR. 018 ■ BAUMANN-CZICHON (HRSG.):
Die EkA. EntscheidungsSammlung
zum kirchlichen Arbeitsrecht.
Neuartiges, wichtiges Nachschlagewerk 
für Mitarbeitervertretungen und Perso-
nalabteilungen der verfassten Kirchen, 
bei Caritas und Diakonie. Gut lesbare 
Kurzdarstellung kirchlicher Schlich-
tungs- und Schiedsstellen, ergänzt durch 
Arbeitsgerichtsurteile.
Nun mit 367 Entscheidungen,
1788 Seiten in 2 Ordnern,
SachBuchVerlag Kellner,
EUR 109,90
Ergänzungslieferungen
erscheinen einmal pro Jahr.
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NR. 618 ■ DEUTSCHER CARITAS-
VERBAND, REFERAT ARBEITSRECHT:
Richtlinien für Arbeitsverträge 
in den Einrichtungen
des Deutschen
Caritasverbandes (AVR)
Die Entwicklung der AVR durch 
die Kommission des Deutschen 
Caritasverbandes wird bereits 50 
Jahre lang mit Loseblattwerken 
und gebundenen Werken „ver-
folgt“. Bewährte Arbeitshilfen 
wie Randbemerkungen und stets 
der neuesten Auflage erleichtern 
die Arbeit erheblich. Stand 2009.
NR. 618 Buch-Ausgabe: 640
Seiten broschiert, EUR 22,50
NR. 618-0 Lose-Blatt-Ausgabe: 
1124 S. im Ordner, EUR 76,00
NR. 618-CD Das Buch als CD, 
EUR 30,00 (ab Juni 2011)
– Lambertus-Verlag

NR. 289 ■
WEISS, VON RANDOW,
UHMANN:
Handbuch des
kirchlichen Arbeitsrechts
Evangelische Kirche
Das Buch gibt ihnen eine Über-
sicht über die wichtigsten Felder 
des weltlichen und kirchlichen 
Arbeitsrechts, einschließlich der 
kirchenaufsichtlichen Rahmen-
bedingungen. Hier finden Sie 
Antworten auf alle arbeitsrechtli-
chen Fragen.
1. Auflage 2011, 300 Seiten,
EUR 44,00

NR. 334 ■
HANS GEORG RUHE/W. BARTELS:
Praxishandbuch
für die
Mitarbeitervertretung
Katholische Kirche
Es folgt dem Text der MAVO und 
orientiert sich an der Alltags-praxis 
von Mitarbeitervertretungen. Mit 
Arbeitsmaterialien auf CD-ROM. ca. 
400 Seiten, 3. Aufl. 2011, Luchter-
hand-Verlag, EUR 59,00
Erscheint im Herbst 2011
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NR. 109 ■ ZWOSTA/ZETL/SCHIERING:
Hilfe! Mein Dienstgeber will mich loswerden
Mit mehr als 100 Praxisbeispielen werden 
hier sämtliche Probleme erörtert, die im Zu-
sammenhang mit jeder Art von Kündigung, 
Auflösungsverträgen, befristeten Arbeitsver-
hältnissen und Betriebsübergängen stehen. 
Stichwortverzeichnis und Glossar ermög-
lichen die schnelle Findung des gesuchten 
Sachverhalts.
Auflage Dez. 2007, 424 Seiten, kartoniert, 
Ketteler-Verlag, EUR 22,90

NR. 538 ■ DEPPISCH U. A.:
Die Praxis der
Mitarbeitervertretung
von A bis Z
Das Handwörterbuch für die 
MAV-Arbeit. Die Themen
werden pra-
xisnah und 
rechtssicher 
dargestellt. 
Ein sehr 
nützliches 
Handbuch. 
3. Auflage 
2011, 656 Seiten, Bund-Verlag, 
EUR 49,90

NR. 313 ■ ESSER, WOLMERATH:
Mobbing und
psychische Gewalt
Der Ratgeber für Betroffene 
und die Interessenvertetung. 
Zeigt Handlungsmöglichkeiten 
zur Bewäl-
tigung der 
Situation 
und hilft bei 
Konflikten 
am Arbeits-
platz. 8., 
akt. Aufl. 
2011, 304 Seiten, kartoniert, 
Bund-Verlag, EUR 16,90

NR. 003 ■
KELLNER:
AntiKündigungsBuch
Kündigungen erfolgreich verhindern
Arbeitshilfen für MAVen.
Praxiserprobte Tricks werden anhand 
von 20 tatsächlich abgewehrten Kün-
digungsversuchen erläutert und mit 
Originaldokumenten belegt. Ein 
›schlitzoriger‹ Ratgeber, um Kündi-
gungen schon vorab zu verhindern. 4., 
aktualisierte Auflage 2011, 160 Seiten, 
Softcover, € 14,90

NEU
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NR. 661 ■ W. TUSCHE:
Reden und überzeugen
Diskutieren, Argumentieren und 
Verhandeln - in diesen Fertigkei-
ten sind wir alle gefordert, sei es 
im Privatleben oder beruflich. 
Viele Menschen haben Probleme 
beim Reden in der Öffentlichkeit. 
Der Ratgeber 
hilft, sie zu 
überwinden.
5. Aufl., 300 
S., Bund-
Verlag, EUR 
12,90

NR. 1024 ■ GÜNTER SCHAUB:
Arbeitsrecht von A–Z
Mit diesem Lexikon erfahren 
Sie leicht verständlich, was Sie 
vom Arbeitsrecht wissen sollten. 
Die 650 Stichwörter vermitteln 
nicht nur eine erste Orientierung, 
sondern das gesamte Arbeits-
recht von der Begründung bis 
zum Ende des 
Arbeitsver-
hältnisses. 18. 
Aufl. 2009, 827 
Seiten, C.H. 
Beck-Verlag, 
EUR 19,90

NR. 356 ■ ARB EITSGESETZE

Textsammlung mit den wich-
tigsten Bestim-
mungen zum 
Arbeitsverhält-
nis. 79. Auflage 
2011, 871 Sei-
ten, dtv,
EUR 8,90

NR. 270 ■ THOMAS, GRÖNINGER:
Mutterschutzgesetz
Kommentar einschließlich
Erziehungsurlaub
Der stets aktuelle und ausführ-
liche Kommentar ist ein Lose-
blattwerk mit Ergänzungsliefe-
rungen.
1 Ordner mit
ca. 1094 Seiten,
aktualisiert 
2009, Lucht-
erhand-Verlag, 
EUR 99,00

NR. 144 ■ SGB –
Sozialgesetzbuch
Mit sämtlichen 11 Büchern des 
SGB sowie Pflege-Versiche-
rungsG, GesundheitsreformG, 
GesundheitsstrukturG, Rentenre-
formG. 40. Auf-
lage Juni 2011, 
11639 Seiten, 
kartoniert, dtv, 
EUR 16,90

NR. 236 ■ RICHTER:
Die Kündigung im
Mitarbeitervertretungsgesetz
der Evangelischen Kirche
Das Praxishandbuch zur 
Kündigung. 
Grundlagen und 
Besonderheiten 
des kirchlichen 
Arbeitsrechts bei 
Kündigungen. 
2. Aufl. 2009,
270 S., Luchterhand, EUR 29,00
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NR. 100 ■ KITTNER:
Arbeits- und Sozialordnung
Erläuterte 
Gesetzes-
sammlung: 
Ein unentbehr-
liches Hand-
buch. Jedes 
MAV-Mitglied 
hat Anspruch 
auf ein Exemplar der neuesten 
Ausgabe, die jedes Jahr neu er-
scheint. 36., überarbeitete Aufl. 
2011, 1.685 Seiten, kartoniert, 
Bund-Verlag, EUR 26,90

NR. 100 CD ■ KITTNER:
Arbeits- und Sozialordnung
digital
Geballtes Wissen. Version 13.0, 
Bund-Verlag. 
Abo mit min-
destens zwei 
Updates: EUR 
39,90 
ohne Updates: 
EUR 59,90

NR. 711 ■ ZWANZIGER U. A.:
Kündigungsschutzgesetz
Kurz und knackig 
vermittelt dieser 
Basiskommen-
tar alles zu den 
wesentlichen 
Vorschriften zum 
Kündigungsschutz. 
Ergänzend zum 
KSchG beleuchten die Autoren 
die §§ 622, 623 und 626 BGB 
wie auch die §§ 102 und 103 
BetrVG über die Beteiligung 
des Betriebsrates. Berücksichtigt 
wird auch die Änderung des  
§ 5 KSchG sowie das Allgemei-
ne Gleichbehandlungsgesetz.
2. Auflage 2009, 379 Seiten, 
Nomos-Verlag, EUR 29,90

NR. 443 ■ DEPPISCH/JUNG U. A.:
Tipps für neu- und wieder-
gewählte MAV-Mitglieder
Das Buch bietet viele Hinwei-
se für die tägliche Arbeit in 
der MAV und im Umgang mit 
Dienststellenleitungen. Handlich, 
verständlich und übersichtlich.
3. Auflage 2011, 284 Seiten,
Bund-Verlag,
EUR 19,90

NR. 335 ■ BUSCHMANN/ULBER:
Arbeitszeitgesetz
Basiskommentar mit
Nebengesetzen.
Als erste vollständige juristische 
Kommentierung informiert das 
Buch über die Veränderun-
gen im Arbeitszeitrecht und 
die Basis für betriebliche 
und vertragliche Arbeits-
zeitregelungen. 6. Auflage 
2008, 395 Seiten, Bund-
Verlag, ca. EUR 29,90
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NR. 330 ■ REINHARD RICHARDI:
Arbeitsrecht in der Kirche
Das Werk stellt die Besonder-
heiten des kirchlichen Arbeits-
rechts systematisch dar und
differenziert das kirchliche 
Dienstrecht 
vom staatlichen 
Arbeitsrecht. 5. 
Auflage 2009, 
398 Seiten, 
Hardcover, C.H. 
Beck-Verlag, 
EUR 48,00

NR. 265 ■
EICHHORN:
Abmahnung 
- was tun? 
Der Ratgeber 
enthält eine 
ausführliche 
Rechtssprechungsübersicht zur 
Abmahnung, zahlreiche Muster 
von Gegendarstallungen und 
geht auf Mobbing und sexuelle 
Belästigung ein. Betroffene 
Arbeitnehmer und Interessenver-
tretungen können so rechtliche 
Konsequenzen überschauen und 
präzise darauf reagieren. 4.Aufl., 
172 Seiten, EUR 14,90

Nr. 731 ■ HAMER U.A.:
Tarifvertrag für den 
öffentlichen Dienst
Basiskommentar zum TVöD
Der TVöD 
entwickelt sich 
seit Inkraft-
treten ständig 
weiter. Seit dem 
1.10.2007 sind 
wesentliche 
Änderungen zu beachten. Der 
Basiskommentar erläutert die 
Neuerungen fundiert und mit 
Blick für die Praxis.
4. Auflage 2010, 464 Seiten, 
Bund-Verlag, EUR 34,90

Nr. 837 ■ GÖRG U.A.:
Tarifvertrag für den 
öffentlichen Dienst
Praxiskommentar
Das Buch erläutert fundiert und  
praxisnah das gesamte Tarifrecht  
der Beschäftigten im öffentlichen 
Dienst. Es enthält die neuesten 
Regelungen im 
kommunalen 
Krankenhaus-
bereich. 1. Aufl. 
2007, 603 S., 
Bund-Verlag, 
EUR 89,90

NR. 2051 ■ MICHAEL RASCH 
Einfach begeistern:
Öffentlichkeitsarbeit
Wie schaffen es Betriebsräte und MAVen ihre Ar-
beit so zu transportieren, dass Wähler und Kunden 
ihenen vertrauen? Hier werden anhand von Erfah-
rungsberichten praktische Tipps und Wege vermit-
telt. 216 Seiten, im Hardcover, EUR 29,90

NEU
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Zeitschrift für
Mitarbeiter-

vertretungen
Jetzt abonnieren

Arbeitsrecht und Kirche

Arbeitsrecht & Kirche bietet konkrete Informationen.
Das heißt, über das kirchliche und weltliche Arbeitsrecht zu berichten, 
das Arbeitsrecht aus Arbeitnehmersicht auszulegen, die Entwicklung 
von Rechtsprechung und Gesetzgebung kritisch zu kommentieren und 
Handlungsmöglichkeiten aufzuzeigen. Leser/-innen-Anfragen werden 
praxisorientiert beantwortet und Artikel mit nützlichen Informatio-
nen für die MAVen veröffentlicht.
NIMM ZWEI – DER ARBEITGEBER ZAHLT.
Diese Zeitschrift, deren Redaktion aus gewerkschaftlich engagierten
Kolleginnen und Kollegen besteht, macht Mut zu engagiertem und
solidarischem Handeln.

Arbeitsrecht & Kirche erscheint 
viermal im Jahr. Format: DIN A4, 
jeweils 36–40 Seiten.
Das Jahresabo kostet 50,00 €.

Bitte ein kostenloses Probeexemplar anfordern:
SachBuchVerlag Kellner, Bremen, Tel. 0421-77866, Fax 0421-704058,
eMail: sachbuch@kellnerverlag.de

»Für eine fachlich qualifizierte Interessenver-
tretung sind zwei Zeitschriften das Mindeste.«
Prof. Dr. Ulrich Hammer

Recht

EntscheidungsSammlung 
zum kirchlichen Arbeitsrecht 

Die EkA

¤

Die Auswahl bezieht sämtliche Problembereiche ein, wie Eingruppierung, Kündi-

gung, Personalakte, befristete Arbeitsverhältnisse, Arbeitszeiten, Mitbestim-

mungskompetenzen der MAV und vieles mehr. Für bessere Lesbarkeit aufberei-

tet und übersichtlich gegliedert. Dadurch ist der schnelle Zugriff auf die

bereits entschiedenen Fälle möglich. Das erleichtert ihre Arbeit spürbar und

Sie haben mehr Zeit für andere Aufgaben.

Haupt- und Nebenstichworte 
gliedern das Werk praktisch

Entscheidungsgrundlage

Wer hat was 
wann entschieden

Das Ergebnis auf
einen Blick:

Die Leitsätze

Sachverhalt und
Gründe ergänzen

Details für Sie

Nr. 018 � Baumann-Czichon (Hrsg.):

Die EkA. EntscheidungsSammlung 

zum kirchlichen Arbeitsrecht.

Neuartiges, wichtiges Nachschlagewerk

für Mitarbeitervertretungen und Personal-

abteilungen der verfassten Kirchen, bei

Caritas und Diakonie. Gut lesbare 

Kurzdarstellung kirchlicher Schlichtungs-

und Schiedsstellen, ergänzt durch Arbeits-

gerichtsurteile. 

Nun mit über 230 Entscheidungen, 

1.300 Seiten in 2 Ordnern. 

SachBuchVerlag Kellner. EUR 109,90.

Abo
Telefonservice 0421-778 66

Abo Direktbestellung
P e r  F a x :  0 4 2 1 - 7 0 4 0 5 8

Wir ordern hiermit            Abo/s von

ab der nächsten Ausgabe Nr.

Abopreis für 4 Ausgaben 40,– EUR.

Vierteljährliche Lieferung frei Haus.

Bei Einzelbestellung 12,80 EUR pro

Exemplar. Das Abo verlängert sich

jeweils um ein Jahr, sofern nicht 

spätestens 4 Wochen nach dem

Ende des Bezugszeitraums schrift-

lich gekündigt wurde.

A & K ist ein erforderliches Sach-

mittel, das auf Beschluss der

MAV von der Dienststelle zur 

Verfügung gestellt wird.

Die MAV beschließt und über-

gibt die ausgefüllte Bestellung

dem Arbeitgeber mit der Bitte

um Kenntnisnahme und Weiter-

leitung an den SachBuchVerlag

Kellner in Bremen.

An den 

SachBuchverlag Kellner

St.-Pauli-Deich 3

28199 Bremen

Absender: 

Datum/MAV-Unterschrift:
Bitte auch in Druckbuchstaben

Zur Kenntnis genommen:
Arbeitgeber:

Das Dankeschön

Kirche
Arbeitsrecht und

Bei jedem neuen Abonnenten bedanken wir uns mit einem Geschenk.

Friedo Lampe 

Peanuts für die Hai-Society 

Rotwein

Johann-Günther 
König: Peanuts für die
Hai-Society. Roman

Frido Lampe: 
Das Gesamt Werk.

Nach Zahlungseingang 

wird Ihnen das Geschenk Ihrer Wahl 

zugeschickt. (Bitte ankreuzen).

Eine Flasche
Rotwein Barbera 2002

A&k 3_07 rz layout  25.10.2007 16:31 Uhr  Seite 31

Das Dankeschön
Jeder neue Abonnent wird mit 
einem Geschenk begrüßt:

 oder

11

Eine Flasche Bio-
Rotwein Barbera

Johann-Günther 
König: Paenuts für die 
Hai-Society. Roman
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Nr. 615 � Bleistein/Thiel:

Kommentar zur Rahmen-

ordnung für eine Mitar-

beitervertretungsordnung

(MAVO). 

Der unentbehrliche und

zuverlässige Standardkom-

mentar zur MAVO für die

katholische Kirche, der

Theorie und Praxis gekonnt

miteinander verbindet.

Nr. 334 � Hans Georg

Ruhe/Wolfgang Bartels: 

Praxishandbuch für 

Mitarbeitervertretungen.

Katholische Kirche. 

Nr. 443 � Deppisch/

Jung/Schleitzer:

Tipps für neu- und 

wiedergewählte 

MAV-Mitglieder. 

Das Buch bietet viele Hin-

weise für die tägliche

Arbeit in der MAV und im

Nr. 502 � Fiebig u. a.: 

Kündigungsschutzgesetz. 

Handkommentar mit vollständig 

integrierter Novelle des Gesetzes

inkl. zahlreicher Antragsmuster

und Formulierungshinweise sowie

Tipps zur Prozesstaktik. 

Ein wichtiger Ratgeber. 

5. Auflage 2006, 990 Seiten, gebunden. 

Luchterhand-Verlag. EUR 79,00

Es folgt dem Text der MAVO und 

orientiert sich an der Arbeits- und 

Alltagspraxis von Mitarbeitervertretungen. 492 Seiten, 

gebunden, Auflage 2001. Luchterhand-Verlag. EUR 49,00

Umgang mit Dienststellenleitungen. 

Handlich, verständlich und übersichtlich. 

Auflage 2002, 206 Seiten. Bund-Verlag. EUR 14,90

3. Auflage 2006, 1200 Seiten, 

gebunden. Nomos-Verlag. EUR 69,–

Telefonservice 0421-778 66
Fachbuch Direktbestellung P e r  F a x :  0 4 2 1 - 7 0 4 0 5 8

Wir ordern aufgrund eines Beschlusses 
die eingetragene Anzahl der für uns 
erforderlichen Fachliteratur.

Mehr als hier aufgeführt.

Hier werden aus Platz-

gründen nur wenige Titel

angeboten. Geliefert wer-

den aber auch alle anderen

gewünschten Fachliteratur-

titel. Gerne helfen wir 

bei der Suche nach speziel-

len Büchern, Zeitschriften,

Loseblattwerken und 

CD-ROMs.

An den 

SachBuchService Kellner

St.-Pauli-Deich 3

28199 Bremen

Absender: 

Datum/MAV-Unterschrift:
Bitte auch in Druckbuchstaben

Telefon

Zur Kenntnis genommen:
Arbeitgeber:

Nr. 100 � Kittner: 

Arbeits und Sozialordnung. 

Erläuterte Gesetzessammlung: ein

unentbehrliches Handbuch. Jedes

MAV-Mitglied hat Anspruch auf 1 Ex.

der neuesten Ausgabe, die jedes Jahr

neu erscheint. 32., überarbeitete 

Auflage 2007, 1.487 Seiten, 

kartoniert. Bund-Verlag. EUR 24,90

Nr. 500 � Ulrich Hammer (Hrsg.): Kirchliches Arbeitsrecht

In dem Handbuch wird das kirchliche Arbeitsrecht mit seinen

Nr. 330 � Reinhard Richardi: 

Arbeitsrecht in der Kirche.

Das Werk stellt die Besonder-

heiten des kirchlichen Arbeits-

rechts systematisch dar und

differenziert das kirchliche

Dienstrecht vom staatlichen

Arbeitsrecht 

398 Seiten, gebunden,

4. Auflage 2003, C. H. Beck-Verlag. EUR 45,00

Besonderheiten umfassend dargestellt. Es

wendet sich an die arbeitsrechtlichen

Praktiker der Kirchen und ihrer Einrichtun-

gen. Der Band enthält je einen Leitfaden

für Mitarbeitervertretungen in der katholi-

schen und der evangelischen Kirche. 

591 Seiten, gebunden, Auflage 2002.

Bund-Verlag. EUR 56,00

Nr. 100 CD � Version 9.0. Bund-Verlag. Abo mit mind.

zwei Updates: EUR 58,00, ohne Updates: EUR 58,00 

Nr. 144 � 

SGB – Sozialgesetzbuch. 

Mit sämtlichen 11 Büchern des SGB

sowie Pflege-VersicherungsG,

GesundheitsreformG, Gesundheits-

strukturG, RentenreformG.

33. Auflage 2006, 1472 Seiten, 

kartoniert. dtv. EUR 14,50

Nr. 018 � Baumann-

Czichon (Hrsg.):

Die EkA. Entschei-

dungsSammlung 

zum kirchlichen

Arbeitsrecht.

Neuartiges, wichtiges

Nachschlagewerk für Mitarbeitervertretungen und

Personalabteilungen der verfassten Kirchen, bei

Caritas und Diakonie. Über 230 Entscheidungen, 

1.300 Seiten in 2 Ordnern. 

SachBuchVerlag Kellner. EUR 104,90. 

2007 Kirche
Arbeitsrecht und

43

Bestell-Nr. Titel Preis
018 EkA. Loseblattwerk mit Ergänzungen 104,90
032 MVG-EKD. – Praxiskommentar 39,80
041 Betriebsrat oder Mitarbeitervertretung. 14,90
048 Weiteres Fehlen wird für Sie Folgen haben. 18,90
044 MVG-K (Vorbestellung möglich) 39,80 
051 Leben in kultureller Vielfalt 14,90
064 AVR-K Modern. 24,80
014 MVG-EKD. – Textausgabe 2004 5,00
100 Arbeits- und Sozialordnung. 24,90
100-CD Arbeits- und Sozialordnung auf CD-ROM.       34,00/58,00
144 SGB-Sozialgesetzbuch. 14,50
200 Die Beteiligung der MAV bei Kündigungen… 12,40
313 Mobbing. Erkennen und wehren. 14,90
330 Arbeitsrecht in der Kirche. 45,00
334 Praxishandbuch für MAV’en der kath. Kirche 49,00
367 Handbuch kirchliches Anstellungsrecht. 48,60
396 Datenschutz in der ev. Kirche. 24,00
443 Tipps für neu- und wiedergewählte MAV-Mitglieder 14,90
500 Kirchliches Arbeitsrecht. 56,00
502 Kündigungsschutzgesetz – Kommentar. 56,00
538 Praxis der MAV von A bis Z. 39,90
612 Arbeitsrecht der Caritas. 94,00
614 Die Dienstgemeinschaft im Arbeitsrecht… 49,00
615 MAVO-Rahmenordnung Kommentar 79,00
618 Richtlinien für AVR. – Caritas, CD-ROM 28,20
Z17 CD/1 AVR-Vergütungs-Rechner (für 1 Arbeitsplatz) 29,80
Z17 CD/2 AVR-Vergütungs-Rechner (bis 5 Arbeitsplätze) 59,80
Z17 CD/3 AVR-Vergütungs-Rechner (bis 10 Arbeitsplätze) 89,80

Z-17 Arbeitsrecht & Kirche. Jahresabo: 4 Ausgaben 40,00

A&k 2_07 rz layout  22.11.2007 14:54 Uhr  Seite 17

 

Recht

EntscheidungsSammlung 
zum kirchlichen Arbeitsrecht 

Die EkA

¤

Die Auswahl bezieht sämtliche Problembereiche ein, wie Eingruppierung, Kündi-

gung, Personalakte, befristete Arbeitsverhältnisse, Arbeitszeiten, Mitbestim-

mungskompetenzen der MAV und vieles mehr. Für bessere Lesbarkeit aufberei-

tet und übersichtlich gegliedert. Dadurch ist der schnelle Zugriff auf die

bereits entschiedenen Fälle möglich. Das erleichtert ihre Arbeit spürbar und

Sie haben mehr Zeit für andere Aufgaben.

Haupt- und Nebenstichworte 
gliedern das Werk praktisch

Entscheidungsgrundlage

Wer hat was 
wann entschieden

Das Ergebnis auf
einen Blick:

Die Leitsätze

Sachverhalt und
Gründe ergänzen

Details für Sie

Nr. 018 � Baumann-Czichon (Hrsg.):

Die EkA. EntscheidungsSammlung 

zum kirchlichen Arbeitsrecht.

Neuartiges, wichtiges Nachschlagewerk

für Mitarbeitervertretungen und Personal-

abteilungen der verfassten Kirchen, bei

Caritas und Diakonie. Gut lesbare 

Kurzdarstellung kirchlicher Schlichtungs-

und Schiedsstellen, ergänzt durch Arbeits-

gerichtsurteile. 

Nun mit über 230 Entscheidungen, 

1.300 Seiten in 2 Ordnern. 

SachBuchVerlag Kellner. EUR 109,90.

Abo
Telefonservice 0421-778 66

Abo Direktbestellung
P e r  F a x :  0 4 2 1 - 7 0 4 0 5 8

Wir ordern hiermit            Abo/s von

ab der nächsten Ausgabe Nr.

Abopreis für 4 Ausgaben 40,– EUR.

Vierteljährliche Lieferung frei Haus.

Bei Einzelbestellung 12,80 EUR pro

Exemplar. Das Abo verlängert sich

jeweils um ein Jahr, sofern nicht 

spätestens 4 Wochen nach dem

Ende des Bezugszeitraums schrift-

lich gekündigt wurde.

A & K ist ein erforderliches Sach-

mittel, das auf Beschluss der

MAV von der Dienststelle zur 

Verfügung gestellt wird.

Die MAV beschließt und über-

gibt die ausgefüllte Bestellung

dem Arbeitgeber mit der Bitte

um Kenntnisnahme und Weiter-

leitung an den SachBuchVerlag

Kellner in Bremen.

An den 

SachBuchverlag Kellner

St.-Pauli-Deich 3

28199 Bremen

Absender: 

Datum/MAV-Unterschrift:
Bitte auch in Druckbuchstaben

Zur Kenntnis genommen:
Arbeitgeber:

Das Dankeschön

Kirche
Arbeitsrecht und

Bei jedem neuen Abonnenten bedanken wir uns mit einem Geschenk.

Friedo Lampe 

Peanuts für die Hai-Society 

Rotwein

Johann-Günther 
König: Peanuts für die
Hai-Society. Roman

Frido Lampe: 
Das Gesamt Werk.

Nach Zahlungseingang 

wird Ihnen das Geschenk Ihrer Wahl 

zugeschickt. (Bitte ankreuzen).

Eine Flasche
Rotwein Barbera 2002
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Per Fax: 0421 - 70 40 58

Nr. 615 � Bleistein/Thiel:

Kommentar zur Rahmen-

ordnung für eine Mitar-

beitervertretungsordnung

(MAVO). 

Der unentbehrliche und

zuverlässige Standardkom-

mentar zur MAVO für die

katholische Kirche, der

Theorie und Praxis gekonnt

miteinander verbindet.

Nr. 334 � Hans Georg

Ruhe/Wolfgang Bartels: 

Praxishandbuch für 

Mitarbeitervertretungen.

Katholische Kirche. 

Nr. 443 � Deppisch/

Jung/Schleitzer:

Tipps für neu- und 

wiedergewählte 

MAV-Mitglieder. 

Das Buch bietet viele Hin-

weise für die tägliche

Arbeit in der MAV und im

Nr. 502 � Fiebig u. a.: 

Kündigungsschutzgesetz. 

Handkommentar mit vollständig 

integrierter Novelle des Gesetzes

inkl. zahlreicher Antragsmuster

und Formulierungshinweise sowie

Tipps zur Prozesstaktik. 

Ein wichtiger Ratgeber. 

5. Auflage 2006, 990 Seiten, gebunden. 

Luchterhand-Verlag. EUR 79,00

Es folgt dem Text der MAVO und 

orientiert sich an der Arbeits- und 

Alltagspraxis von Mitarbeitervertretungen. 492 Seiten, 

gebunden, Auflage 2001. Luchterhand-Verlag. EUR 49,00

Umgang mit Dienststellenleitungen. 

Handlich, verständlich und übersichtlich. 

Auflage 2002, 206 Seiten. Bund-Verlag. EUR 14,90

3. Auflage 2006, 1200 Seiten, 

gebunden. Nomos-Verlag. EUR 69,–

Telefonservice 0421-778 66
Fachbuch Direktbestellung P e r  F a x :  0 4 2 1 - 7 0 4 0 5 8

Wir ordern aufgrund eines Beschlusses 
die eingetragene Anzahl der für uns 
erforderlichen Fachliteratur.

Mehr als hier aufgeführt.

Hier werden aus Platz-

gründen nur wenige Titel

angeboten. Geliefert wer-

den aber auch alle anderen

gewünschten Fachliteratur-
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048 Weiteres Fehlen wird für Sie Folgen haben!  16,90
100 Arbeits- und Sozialordnung  26 ,90
100-CD Arbeits- und Sozialordnung auf CD-ROM 39,90 /59 ,90
109 H i l fe !  Me in  D iens tgeber  w i l l  m ich  loswerden 22 ,90
144 SGB-Sozialgesetzbuch    16,90
236 Die Kündigung im MVG der evang. Kirche    29,00 
265 Abmahnung - was tun?    14,90
270 Mutterschutzgesetz (Loseblattordner) 99,00   
282              Der Wirtschaftsausschuss in kirchl. Einrichtungen       39,90 
289 Handbuch des kirchlichen Arbeitsrechts   44,90 
313 Mobbing und psychische Gewalt  16,90
330 Arbeitsrecht in der Kirche  48,00
334 Praxishandbuch für MAVen in der kath. Kirche  59 ,00
335 Arbe i tsze i tgesetz  29 ,90
356 Arbeitsgesetze  8 ,90
443 Tipps für neu- und wiedergewählte MAV-Mitglieder  19,90
538 Die Praxis der MAV von A bis Z   49,90 
583 Arbeitsrecht (€ 98,00 bis Ende September 2011)  129,00 
612 Arbeitsrecht der Caritas  98 ,00
618 R ich t l in ien  fü r  AVR –  Car i tas  (a ls  Buch)  22 ,50
618-O Rich t l in ien  fü r  AVR –  Car i tas  ( im Ordner )  76 ,00
618-CD Richtlinien für AVR – Caritas, CD-ROM  30,00
661 Reden und überzeugen 12 ,90
711 Künd igungsschutzgesetz    29 ,90  
731 TVöD.  Bas iskommentar  34 ,90
837 TVöD.  Kommentar  fü r  d ie  Prax is  89 ,90
1024 Arbeitsrecht von A–Z  19 ,90
1095 A l lgemeines  Gle ichbehand lungsgesetz  29 ,90
2051 E in fach  bege is te rn :  Öffen t l i chke i tsarbe i t  29 ,90  

Absender:

Zur Kenntnis genommen 
(Arbeitgeber):

Datum/MAV-Unterschrift:   
(Bitte auch in Druckbuchstaben) Telefon:

Anz. Bestell-Nr. Titel Preis

E-Mail Adresse MAV:

Z-17ABO    Arbeitsrecht & Kirche. Jahresabo: 4 Ausgaben       50,00

Nr. 615 � Bleistein/Thiel:

Kommentar zur Rahmen-

ordnung für eine Mitar-

beitervertretungsordnung

(MAVO). 

Der unentbehrliche und

zuverlässige Standardkom-

mentar zur MAVO für die

katholische Kirche, der

Theorie und Praxis gekonnt

miteinander verbindet.

Nr. 334 � Hans Georg

Ruhe/Wolfgang Bartels: 

Praxishandbuch für 

Mitarbeitervertretungen.

Katholische Kirche. 

Nr. 443 � Deppisch/

Jung/Schleitzer:

Tipps für neu- und 

wiedergewählte 

MAV-Mitglieder. 

Das Buch bietet viele Hin-

weise für die tägliche

Arbeit in der MAV und im

Nr. 502 � Fiebig u. a.: 

Kündigungsschutzgesetz. 

Handkommentar mit vollständig 

integrierter Novelle des Gesetzes

inkl. zahlreicher Antragsmuster

und Formulierungshinweise sowie

Tipps zur Prozesstaktik. 

Ein wichtiger Ratgeber. 

5. Auflage 2006, 990 Seiten, gebunden. 

Luchterhand-Verlag. EUR 79,00

Es folgt dem Text der MAVO und 

orientiert sich an der Arbeits- und 

Alltagspraxis von Mitarbeitervertretungen. 492 Seiten, 

gebunden, Auflage 2001. Luchterhand-Verlag. EUR 49,00

Umgang mit Dienststellenleitungen. 

Handlich, verständlich und übersichtlich. 

Auflage 2002, 206 Seiten. Bund-Verlag. EUR 14,90

3. Auflage 2006, 1200 Seiten, 

gebunden. Nomos-Verlag. EUR 69,–

Telefonservice 0421-778 66
Fachbuch Direktbestellung P e r  F a x :  0 4 2 1 - 7 0 4 0 5 8

Wir ordern aufgrund eines Beschlusses 
die eingetragene Anzahl der für uns 
erforderlichen Fachliteratur.

Mehr als hier aufgeführt.

Hier werden aus Platz-

gründen nur wenige Titel

angeboten. Geliefert wer-

den aber auch alle anderen

gewünschten Fachliteratur-

titel. Gerne helfen wir 

bei der Suche nach speziel-

len Büchern, Zeitschriften,

Loseblattwerken und 

CD-ROMs.

An den 

SachBuchService Kellner

St.-Pauli-Deich 3

28199 Bremen

Absender: 

Datum/MAV-Unterschrift:
Bitte auch in Druckbuchstaben

Telefon

Zur Kenntnis genommen:
Arbeitgeber:

Nr. 100 � Kittner: 

Arbeits und Sozialordnung. 

Erläuterte Gesetzessammlung: ein

unentbehrliches Handbuch. Jedes

MAV-Mitglied hat Anspruch auf 1 Ex.

der neuesten Ausgabe, die jedes Jahr

neu erscheint. 32., überarbeitete 

Auflage 2007, 1.487 Seiten, 

kartoniert. Bund-Verlag. EUR 24,90

Nr. 500 � Ulrich Hammer (Hrsg.): Kirchliches Arbeitsrecht

In dem Handbuch wird das kirchliche Arbeitsrecht mit seinen

Nr. 330 � Reinhard Richardi: 

Arbeitsrecht in der Kirche.

Das Werk stellt die Besonder-

heiten des kirchlichen Arbeits-

rechts systematisch dar und

differenziert das kirchliche

Dienstrecht vom staatlichen

Arbeitsrecht 

398 Seiten, gebunden,

4. Auflage 2003, C. H. Beck-Verlag. EUR 45,00

Besonderheiten umfassend dargestellt. Es

wendet sich an die arbeitsrechtlichen

Praktiker der Kirchen und ihrer Einrichtun-

gen. Der Band enthält je einen Leitfaden

für Mitarbeitervertretungen in der katholi-

schen und der evangelischen Kirche. 

591 Seiten, gebunden, Auflage 2002.

Bund-Verlag. EUR 56,00

Nr. 100 CD � Version 9.0. Bund-Verlag. Abo mit mind.

zwei Updates: EUR 58,00, ohne Updates: EUR 58,00 

Nr. 144 � 

SGB – Sozialgesetzbuch. 

Mit sämtlichen 11 Büchern des SGB

sowie Pflege-VersicherungsG,

GesundheitsreformG, Gesundheits-

strukturG, RentenreformG.

33. Auflage 2006, 1472 Seiten, 

kartoniert. dtv. EUR 14,50

Nr. 018 � Baumann-

Czichon (Hrsg.):

Die EkA. Entschei-

dungsSammlung 

zum kirchlichen

Arbeitsrecht.

Neuartiges, wichtiges

Nachschlagewerk für Mitarbeitervertretungen und

Personalabteilungen der verfassten Kirchen, bei

Caritas und Diakonie. Über 230 Entscheidungen, 

1.300 Seiten in 2 Ordnern. 

SachBuchVerlag Kellner. EUR 104,90. 

2007 Kirche
Arbeitsrecht und

43

Bestell-Nr. Titel Preis
018 EkA. Loseblattwerk mit Ergänzungen 104,90
032 MVG-EKD. – Praxiskommentar 39,80
041 Betriebsrat oder Mitarbeitervertretung. 14,90
048 Weiteres Fehlen wird für Sie Folgen haben. 18,90
044 MVG-K (Vorbestellung möglich) 39,80 
051 Leben in kultureller Vielfalt 14,90
064 AVR-K Modern. 24,80
014 MVG-EKD. – Textausgabe 2004 5,00
100 Arbeits- und Sozialordnung. 24,90
100-CD Arbeits- und Sozialordnung auf CD-ROM.       34,00/58,00
144 SGB-Sozialgesetzbuch. 14,50
200 Die Beteiligung der MAV bei Kündigungen… 12,40
313 Mobbing. Erkennen und wehren. 14,90
330 Arbeitsrecht in der Kirche. 45,00
334 Praxishandbuch für MAV’en der kath. Kirche 49,00
367 Handbuch kirchliches Anstellungsrecht. 48,60
396 Datenschutz in der ev. Kirche. 24,00
443 Tipps für neu- und wiedergewählte MAV-Mitglieder 14,90
500 Kirchliches Arbeitsrecht. 56,00
502 Kündigungsschutzgesetz – Kommentar. 56,00
538 Praxis der MAV von A bis Z. 39,90
612 Arbeitsrecht der Caritas. 94,00
614 Die Dienstgemeinschaft im Arbeitsrecht… 49,00
615 MAVO-Rahmenordnung Kommentar 79,00
618 Richtlinien für AVR. – Caritas, CD-ROM 28,20
Z17 CD/1 AVR-Vergütungs-Rechner (für 1 Arbeitsplatz) 29,80
Z17 CD/2 AVR-Vergütungs-Rechner (bis 5 Arbeitsplätze) 59,80
Z17 CD/3 AVR-Vergütungs-Rechner (bis 10 Arbeitsplätze) 89,80

Z-17 Arbeitsrecht & Kirche. Jahresabo: 4 Ausgaben 40,00
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