
Seit über 30 Jahren bestellen viele Betriebsräte ihre Fachlitera-
tur bei uns. Warum? Sehr viele Fachbücher werden für Arbeit-
geber geschrieben, aber in vielen Buchhandlungen ist der  
Unterschied nicht bekannt. 
Der BuchKellner empfiehlt nur arbeitnehmerorientierte Werke. 
Darauf können sich Betriebsräte verlassen – 
und ordern deshalb bei www.buchkellner.de

Eine hilfreiche Auswahl 

für den aktiven Betriebsrat

2022/23

Kellner | Handbuch für BetriebsratsVorsitzende

Aufgaben und Rechte von A-Z. Das erste und einzige Handbuch für 
Vorsitzende. Mit sehr vielen Arbeitshilfen und Checklisten für die 
tägliche Büro-Arbeit und persönliche Rechtsstellung. Frei von  
Juristen-Deutsch. Was tun bei Einstellungen, Kündigungen, Arbeit-
geber-Blockaden, Arbeitsgerichtsverfahren; wie Sie sich Vorteile bei 
Besprechungen verschaffen usw. Mit nützlichen Adressen und dem 
BetrVG-Text. Auch für stellvertr. Vorsitzende erforderlich. 
KellnerVerlag, 5. aktualisierte Auflage, 464 Seiten, 14,5 x 20 cm,  
34,90 Euro 



Für jedes Betriebsratsmitglied

Kellner | Betriebsrat – was tun?!
Leitfaden für eine erfolgreiche Amtszeit

Es ist wichtig, sich schnell über die Aufgaben und Rechte informieren zu können. 
Dieser Leitfaden erläutert kurzgefasst die wichtigsten Gesetzesgrundlagen und  
Handlungsmöglichkeiten für die erfolgreiche Betriebsratsarbeit. Frei von Juristen-Deutsch. 
Mit erprobten Tipps langjährig tätiger BR-Vorsitzender und dem BetrVG-Text. 
Besonders nützlich für neu gewählte Betriebsräte aller Betriebsgrößen.
KellnerVerlag. 5. erweiterte Auflage 2019, 152 Seiten, 13,5 x 19,5 cm, 12,90 Euro

Klebe u. a. | Betriebsverfassungsgesetz – Der Basiskommentar

Bewährte Informationen mit aktueller Rechtsprechung zur Bewältigung rechtlicher Probleme rund 
um das BetrVG. Dieser Kommentar ergänzt den Leitfaden: Betriebsrat – was tun?! Der wirklich un-
verzichtbare Kommentar, mit dem bereits viele Fragen geklärt werden können. Jedes BR-Mitglied hat 
Anspruch auf ein Exemplar der neuesten Ausgabe.
22. akt. Auflage 2021, 1063 Seiten, 11,5 x 18,7 cm, 46,00 Euro

Kittner | Arbeits- und Sozialordnung

Die umfassende Gesetzessammlung für Betriebsräte, jeweils kurz erläutert. Mit fast allen Gesetzen 
und Verordnungen, die Betriebsräte benötigen. Berücksichtigt die jüngsten Arbeitsrechts-Gesetzes
änderungen, enthält zusätzlich nützliche Arbeitshilfen sowie Online-Zugriff. Jedes BR-Mitglied hat 
Anspruch auf ein Exemplar der neuesten Ausgabe.
47. akt. Auflage 2022, 1711 Seiten, 11,5 x 18,8 cm, 38,00 Euro.  
Erscheint jährlich neu im März. Auch als Abo lieferbar.
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Däubler | Arbeitsrecht

Ratgeber für den betrieblichen Alltag. Anschaulich werden die wesentlichen gesetzlichen Regelungen 
dargestellt, die jedes Betriebsmitglied kennen sollte, bzw. sich bei Bedarf schnell kundig zu machen 
hat. Dazu dient dieses gut verständliche Buch, in dem viele betriebliche Beispiele aus und für die 
Betriebsratstätigkeit enthalten sind. Erforderlich für jedes BR-Mitglied.
13. akt. Auflage 2020, 630 Seiten, 21 x 14,8 cm, 29,90 Euro

Hier werden aus Platzgründen nur wenige Titel angeboten.
Geliefert werden aber auch alle anderen gewünschten Werke. 
Auch wird gerne geholfen bei der Suche nach speziellen Büchern, 
Zeitschriften, Loseblattordnern, CD-ROMs etc. Im Internet bietet der 
BuchKellner noch viel mehr ausgesuchte Fachliteratur:
www.buchkellner.de | 0421-77866 | buchkellner@kellnerverlag.de

Mehr Auswahl

Jeder Betriebsrat hat gemäß § 40 BetrVG Anspruch auf die neuste, erforderliche Fachliteratur, damit dem BR stets 
korrekte Arbeitsgrundlagen zur Verfügung stehen. Das gilt für das einzelne BR-Mitglied bezüglich der persönlichen  
Grundausstattung sowie für das Betriebsratsgremium und dessen Basisausstattung (LAG Bremen, Az: 4 TaBV 20/96).
Sämtliche in diesen Magazin empfohlene Titel gehören dazu und können auch abonniert werden.

Wichtig

Nr. 273

BuchKellners Garantie
Geliefert wird stets 
die neuste Auflage.



Der Büro-Ordner als CD-ROM-Version
damit die Briefe, Formulare etc. selber ergänzt 
und angepasst werden können. 34,00 Euro.
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Schoof | Betriebsratspraxis von A bis Z

Das umfassende Handwörterbuch für die betriebliche Interessenvertretung. Rechtliche Grundlagen 
und praktische Hilfen zur Lösung der im betrieblichen Alltag auftretenden Fragen zu den Aufgaben, 
Rechten und Pflichten des Betriebsrates, sowie der Beschäftigten. Auch dieses Werk ist ein  
unverzichtbarer Ratgeber für Betriebsräte aller Betriebsgrößen. 
Mit nützlichen Arbeitshilfen auf DVD. 14. Auflage 2020, 2848 Seiten, 15,5 x 21,5 cm, 58,00 Euro

Däubler, Kittner, Kleber | BetrVG – Betriebsverfassungsgesetz

Dieser umfassende Kommentar für die Praxis mit der Wahlordnung ist die gewerkschaftliche  
Alternative zum ›Fitting‹ und wird ebenfalls allseits benutzt und empfohlen. Auch damit ist der Be-
triebsrat immer gut beraten, wobei zahlreiche Schaubilder zur besseren Verständlichkeit beitragen.
18. Auflage 2022, 3069 Seiten, 23 x 15,5 cm, 119,00 Euro

Däubler | BetrVG – Betriebsverfassungsgesetz mit Wahlordnung 
CD-ROM

Die Software-Version des Kommentars für die Praxis zum Betriebsverfassungsgesetz enthält die  
Inhalte der 16. Auflage, zusätzlich sind die zitierten Gesetze und die erwähnten Urteile und  
Beschlüsse im Volltext abrufbar. 16. Auflage 2020, 3069 Seiten, 19 x 13,4 cm, 99,00 Euro

Basisausstattung für jeden Betriebsrat
Fitting, Kaiser u. a. | Betriebsverfassungsgesetz

Handkommentar mit Wahlordnung. Der umfassende und bei vielen Betriebsräten beliebte und 
bewährte Standardkommentar, der auch von Gewerkschaften, Arbeitgebern und Arbeitsgerichten 
benutzt wird, enthält fundierte und zuverlässige Informationen. Damit ist jeder BR gut beraten, 
weshalb dieses Werk in keinem BR-Büro fehlen sollte. 
31. Auflage 2022, 2421 Seiten, 22 x 14 cm, 89,00 Euro

Kellner | Der einzigartige Büro-Ordner für Betriebsräte

Nützliche Formulare, kopierfertige und rechtlich korrekte Schreiben im A4-Format zu vielen erfor-
derlichen Vorgängen, die der BR erledigen muss. Mit Arbeitshilfen und einem Büro-System, das die 
Arbeit enorm erleichtert. Entwickelt und formuliert von Klaus Kellner, mit Hilfe erfahrener BR-Vorsit-
zender. Damit spart der Betriebsrat Zeit und vermeidet Fehler. Frei von Juristen-Deutsch.  
Für alle Betriebsgrößen geeignet und von vielen Betriebsräten empfohlen. 
Aktualisierte Auflage, 140 Seiten, im A4-Ordner, 34,80 Euro

Reitter | Erfolgreiche Teamarbeit im Betriebsrat

Dieser berufstaugliche Ratgeber hilft, die eigene Betriebsratsarbeit sinnvoll zu organisieren, zu struk-
turieren, Zeit effizient zu nutzen, Konflikte zu vermeiden – und dabei alle Betriebsratmitglieder einzu-
binden und an der Arbeit zu beteiligen. Anschauliche Grafiken, Tabellen, Organigramme und konkrete 
Umsetzungsvorschläge für eine erfolgreiche Zusammenarbeit im Betrieb ergänzen den Text.
KellnerVerlag, 2. Auflage 2019, 128 Seiten, 21 x 13,5 cm, 14,90 Euro

Nr. 111

Nr. 111 CD

Nr. 110

... der Großkommentar aus dem Bund-Verlag:
Oder ...

Kombipaket: Ordner und CD-ROM
für nur 49,80 Euro, fast 20,- gespart.

Dressel/Thiel | Betriebsvereinbarungen auf CD-ROM
 

Das Nachschlagewerk für alle Betriebsräte. Viele wichtige Themen mit kopierfertigen  
Muster-Betriebsvereinbarungen und Kurzerläuterungen, die rechtlich abgesichert sind. Frei von 
Juristen-Deutsch. Das Besondere: Es sind anonymisierte, aber einst tatsächlich abgeschlossene BV 
unterschiedlicher Betriebsgrößen und Branchen, die beispielhaft sind. Damit kann jeder Betriebsrat 
seine speziellen Absichten und betrieblichen Besonderheiten unkompliziert hinzufügen. 
KellnerVerlag, nur als CD-ROM lieferbar, 24,90 Euro



027 | Kellner | Handbuch für BetriebsratsVorsitzende
084 | Kellner | Betriebsrat – was tun?! Für neu- und wiedergewählte BR-Mitglieder
100 | Kittner | Arbeits- und Sozialordnung »Der Kittner«
101 | Klebe u. a. | Betriebsverfassungsgesetz – Der Basiskommentar
273 | Däubler | Arbeitsrecht 

004 | Kellner | Der einzigartige Büro-Ordner für Betriebsräte
004 CD | Büro-Ordner als CD-ROM-Version
004 OCD | Kombipaket: Ordner und CD-ROM
011 | Dressel/Thiel | Betriebsvereinbarungen auf CD-ROM
102 | Fitting, Kaiser u. a. | Betriebsverfassungsgesetz 
105 | Pieper | Arbeitsschutzgesetz – Basiskommentar
110 | Schoof | Betriebspraxis von A bis Z. Das umfassende Handwörterbuch
111 | Däubler, Kittner, Kleber| BetrVG – Betriebsverfassungsgesetz (vom Bund-Verlag)
144 | Sozialgesetzbuch. Die Gesetzessammlung
533 | Däubler | Digitalisierung und Arbeitsrecht
711 | Zwanziger, Schneppendahl, Altmann | Kündigungsschutzgesetz – Basiskommentar
947 | Mandalka | Abmahnung. Ratgeber für Arbeitnehmer und ihre Interessenvertretung
3133 | Reitter | Erfolgreiche Teamarbeit im Betriebsrat

121 | Feldes u. a. | Schwerbehindertenrecht – Basiskommentar
264 | Graf | Betriebsrat für Dummies
368 | Die Praxis der Schwerbehindertenvertretung von A bis Z
2051 | Rasch, Rzeppa | Einfach begeistern – Betriebsrat und Öffentlichkeit
3072 | Rasch u. a. | Mitmacher finden – Betriebsräte informieren intern

Bestell-Liste

Lieferbedingungen

14 Tage Rückgaberecht, wenn unbeschädigt und frankiert zurück. 
Eigentumsvorbehalt solange nicht bezahlt wurde. Stand 1.11.2021, Änderungen möglich.

Wir ordern aufgrund eines Beschlusses die eingetragene 
Anzahl der für uns erforderlichen Fachliteratur: § 40 BetrVG 
Absender: Der Betriebsrat

Firmenname

Straße

PLZ/Ort

BR-Tel. 							    

BR-E-Mail

Datum 								       BR-Unterschrift

Zur Kenntnis genommen:
(Arbeitgeber)

34,90 Euro
12,90 Euro
38,00 Euro 
46,00 Euro
29,90 Euro

34,80 Euro
34,00 Euro
49,80 Euro
24,90 Euro 
89,00 Euro
39,00 Euro
58,00 Euro

119,00 Euro
19,90 Euro
34,90 Euro
39,90 Euro
19,90 Euro
14,90 Euro

39,90 Euro
24,99 Euro
56,00 Euro
19,90 Euro
24,90 Euro

Bitte eintragen:
Wenn Sie ein A hinter der Bestellmenge notieren, 
ordern Sie ein jederzeit kündbares Abo und bekommen
den Titel bei jeder Neuauflage sofort zugesandt.

St.-Pauli-Deich 3 | 28199 Bremen 
0421-77 8 66 | www.buchkellner.de

An den BuchKellner:
per Fon:  0421-77 8 66
per Mail: info@kellnerverlag.de

v


